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FUENTE: Reglamentos Ley del IMSS e INFONAVIT

COM. CSS 07/2024

PRESENTACION DE AVISOS DE DICTAMEN

El articulo 16 de la Ley del Seguro Social, dispone que las empresas que en el ejercicio
inmediato anterior (2023) tuvieron un promedio de 300 trabajadores o mas, estan
obligadas dictaminar el cumplimiento de sus obligaciones por Contador Publico
Autorizado y deberan presentar el aviso correspondiente. Quienes no tengan ese promedio
de trabajadores, voluntariamente podran dictaminar el cumplimiento de sus obligaciones
presentando aviso de dictamen.

Para los efectos del INFONAVIT, no hay disposicién obligatoria, pero se prevé que puedan
dictaminar sus obligaciones ante esa institucién presentando el aviso correspondiente.

El Reglamento de la Ley del Seguro Social en materia de Afiliacion, Clasificacion de
Empresas, Recaudacion y Fiscalizacion (articulo 156) y el Reglamento de Inscripcion, pago
de Aportaciones y Entero de Descuentos al Instituto Nacional de la Vivienda para los
Trabajadores (articulo 59) disponen que dicho aviso debera presentarse dentro de los
cuatro meses posteriores a la terminacién del ejercicio.

En virtud de lo anterior, debemos considerar que la fecha limite para su presentacién es el
30 de abril de 2024.

Recordar que para el IMSS la presentacion es por medio del Escritorio Virtual y para el
INFONAVIT es presencial. Es importante verificar que para no ser rechazado el aviso al
momento de la presentacion, entre otros datos los siguientes:

v" Que el domicilio fiscal se encuentre exactamente escrito como esta en la
constancia de situacion fiscal

v" Que la constancia de situacion fiscal no tenga mas de 10 dias habiles de expedida
a la fecha de presentacion del aviso
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En caso de que un patrén que estando obligado a dictaminarse no presente aviso, de todas
formas, debera presentar su dictamen.

En caso de patrones que voluntariamente quieran dictaminarse, si no presentan el aviso
no podran presentar el dictamen.

No habra prérroga para la presentacién de los avisos.

Esperando les sea de utilidad la informacion

ATENTAMENTE

LCP, MDF, MSS Gerardo E. Martinez Chavez
Comisién de Seguridad Social
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